
Declaració del Consell Directiu d’inici 
de la Càtedra Medellín-Barcelona

1. La Fundació Kreanta té com eix bàsic d’actua-
ció promoure la centralitat de la cultura i l’educació en 
la transformació de les ciutats. Aquest objectiu es desen-
volupa generant coneixements, valors i estratègies en 
l’àmbit de les polítiques públiques i potenciant la dimen-
sió social i ciutadana de l’acció cultural i educativa  local. 
Aquesta fi nalitat és a l’hora l’ideari sota el que orienta la 
seva acció de cooperació al desenvolupament que se 
centra de forma prioritària a les ciutats colombianes i de 
forma especial al municipi de Medellín.
2. La transformació de Medellín exemplifi ca com 
una ciutat marcada per la violència pot esdevenir un re-
ferent de convivència i inclusió com a components del 
desenvolupament. Sota el lema “Medellín la més educa-
da” la ciutat ha experimentat des de l’any 2004 un procés 
innovador de transformació urbana basat en programes 
culturals, educatius, socials i urbanístics que són actual-
ment un model internacional de gestió pública municipal. 
Una transformació feta amb aliança, implicació i protago-
nisme d’una societat civil forta i plural.
3. A Barcelona el fet més important dels darrers anys 
ha estat el desplegament de la nova realitat immigratòria, 
que ha esdevingut el gran repte cultural de la ciutat. Milers 
de ciutadans llatinoamericans, europeus, africans i asiàtics 
han fet de Barcelona una ciutat més plural, més universal i 
amb més talent. El capital humà que aporten aquests nous 
barcelonins i barcelonines és actualment una de les grans 
oportunitats de futur per millorar la competitivitat, el model 
de ciutadania i la cohesió social de Barcelona. La suma 
d’aquest nou capital humà amb el generat amb la trans-
formació de la ciutat situa a Barcelona com un referent 
mundial en coneixement aplicat a les ciutats.
4. Medellín i Barcelona són ciutats que treballen per 
estar connectades al món i per a ser nodes importants de 
l’economia global. En aquest context les dues ciutats, sota 
l’impuls dels seus governs municipals, han promogut una 
cooperació creixent i el que és més rellevant expressen 
una voluntat de desenvolupar aquesta aliança amb visió 
de futur. Per consolidar i desenvolupar aquesta aliança 
cal estendre-la a l’àmbit social i ciutadà. Aquesta aliança 
serà més forta amb la implicació d’institucions, universi-
tats, entitats, empreses i ciutadans. 

Declaración del Consejo Directivo de 
inicio de la Cátedra Medellín-Barcelona

1. La Fundación Kreanta tiene como eje básico de ac-
tuación promover la centralidad de la cultura y la educa-
ción en la trasformación de las ciudades. Este objetivo 
se desarrolla generando conocimientos, valores y estra-
tegias en el ámbito de las políticas públicas y potenciando 
la dimensión social y ciudadana de la acción cultural y 
educativa local. Esta fi nalidad es a la vez el ideario bajo el 
que orienta su acción de cooperación al desarrollo que se 
centra de forma prioritaria en las ciudades colombianas y 
de forma especial en el municipio de Medellín. 
2. La transformación de Medellín ejemplifi ca como 
una ciudad marcada por la violencia puede convertirse en 
referente de convivencia e inclusión como componentes 
del desarrollo. Bajo el lema “Medellín la más educada” la 
ciudad ha experimentado desde el año 2004 un proceso 
innovador de transformación urbana basado en progra-
mas culturales, educativos, sociales y urbanísticos que 
son hoy un modelo internacional de gestión pública muni-
cipal. Una transformación hecha con alianza, implicación 
y protagonismo de una sociedad civil fuerte y plural.
3. En Barcelona el hecho más importante de los 
últimos años ha sido el despliegue de la nueva realidad 
inmigratoria, que a la vez ha acontecido el gran reto cul-
tural de la ciudad. Miles de personas latinoamericanas, 
europeas, africanas y asiáticas han hecho de Barcelona 
una ciudad más plural, más universal y con más talento. El 
capital humano que aportan estos nuevos barceloneses y 
barcelonesas es actualmente una de las grandes oportuni-
dades de futuro para mejorar la competitividad, el modelo 
de ciudadanía y la cohesión social de Barcelona. La suma 
de este nuevo capital humano con el generado en la trans-
formación de la ciudad sitúa a Barcelona como referente 
mundial en conocimiento aplicado a las ciudades.
4. Medellín y Barcelona trabajan para estar conectadas 
en el mundo y para ser nodos importantes de la economía 
global. En este contexto, bajo el impulso de sus gobiernos 
municipales, han promovido una cooperación creciente y lo 
que es más relevante expresan una voluntad de desarrollar 
esta alianza con visión de futuro. Para consolidar y desarrollar 
esta alianza hay que extenderla al ámbito social y ciudadano. 
Esta alianza será más fuerte con la implicación de institucio-
nes, universidades, entidades, empresas y ciudadanos.



5. La iniciativa de la Càtedra s’insereix amb una 
nova visió de la cooperació al desenvolupament basada 
en el lideratge de les ciutats, en la transferència de co-
neixement i en el protagonisme de la societat civil, amb 
una nova manera d’entendre i canalitzar les accions 
de cooperació en el què els fl uxos de sabers i coneixe-
ments es donen en el dos sentits. L’acció de cooperar 
requereix una actitud fonamental d’acceptar un treball 
conjunt en el qual les dues parts són actives en igualtat 
de condicions. Aquest tipus de cooperació directa des 
de la pròpia iniciativa social amb els seus recursos hu-
mans, tècnics i materials propis té l’avantatge de mo-
bilitzar i transformar més profundament que l’exclusiva 
transferència fi nancera.
6. La Càtedra Medellín-Barcelona  té la missió 
d’establir una relació de cooperació, estable i de conti-
nuïtat, entre les societats civils medellinenca i barceloni-
na per dur a terme la transferència, intercanvi i genera-
ció de coneixement entre els seus ciutadans, empreses, 
entitats i institucions en els àmbits de cultura, educació i 
ciutat. 
7. L’actuació de la Càtedra basada en la fi losofi a 
de “treball comú”  ha de respondre als següents prin-
cipis: l’enfortiment de les capacitats socials, humanes, 
institucionals i democràtiques; donar prioritat al talent; 
promoure espais i afavorir entorns d’innovació oberta i 
col•laborativa basats en la trobada i la hibridació; aplicar 
una cultura de la cooperació transversal entre entitats, 
empreses, universitats i institucions; apostar per la qua-
litat i el desenvolupament d’una governança que valori 
la creativitat i afavoreixi la trobada de la gent creativa 
amb la gent amb sentit de negoci i d’empresa. El pla 
d’actuació s’ha de traduir també per modalitats, instru-
ments i formes d’acció diferents de les actuals. S’hauran 
d’imaginar i desenvolupar accions menys centrades en 
realitzacions materials i més orientades a desenvolupar 
fórmules com: la mobilitat i formació de les persones; 
l’establiment de relacions de microcooperació entre es-
tructures semblants o l’ús de les tecnologies d’informació 
i les comunitats socials d’internet. 
8. Tanmateix volem fer una crida als ciutadans, em-
preses, entitats i institucions de Medellín i Barcelona, però 
també colombianes, espanyoles i internacionals, amb vo-
luntat de col•laborar en la confi guració d’un futur millor, a 
participar de forma activa en la construcció d’aquest pro-
jecte solidari i de cooperació al desenvolupament.

Els signants de la Càtedra són :                                                                    

Per Barcelona: Pasqual Maragall i Mira, Beth Galí i 
Camprubí, Alfons Martinell i Sempere,  Ferran Mascarell 
i Canalda

Per Medellín: Sergio Fajardo Valderrama, Gabriel Jaime 
Arango  Velásquez, Juan Luis Mejía Arango, Jorge Hum-
berto Melguizo Posada
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5. La iniciativa de la Cátedra se inserta con una nueva 
visión de la cooperación al desarrollo basada en el lideraz-
go de las ciudades, en la transferencia de conocimiento y 
en el protagonismo de la sociedad civil, con una nueva ma-
nera de entender y canalizar las acciones de cooperación 
en las que los fl ujos de saberes y conocimientos se dan en 
las dos direcciones. La acción de cooperar requiere una ac-
titud fundamental de aceptar un trabajo conjunto en el que 
las dos partes son activas en igualdad de condiciones. Este 
tipo de cooperación directa desde la propia iniciativa social 
con sus recursos humanos, técnicos y materiales propios 
tiene la ventaja de movilizar y transformar más profunda-
mente que la exclusiva transferencia fi nanciera. 
6. La Cátedra Medellín-Barcelona tiene la misión de 
establecer una relación de cooperación y de continuidad, en-
tre las sociedades civiles medellinenses y barcelonesas para 
llevar a cabo la transferencia, intercambio y generación de 
conocimiento entre sus ciudadanos, empresas, entidades e 
instituciones en los ámbitos de cultura, educación y ciudad.
7. La actuación de la Cátedra basada en la fi loso-
fía de “trabajo común” ha de responder a los siguientes 
principios: el fortalecimiento de las capacidades sociales, 
humanas, institucionales y democráticas; dar prioridad a 
talento; promover espacios y favorecer entornos de in-
novación abierta y colaborativa basados en el encuen-
tro y la hibridación; aplicar una cultura de la cooperación 
transversal entre entidades, empresas, universidades e 
instituciones; apostar por la calidad y el desarrollo de una 
gobernanza que valore la creatividad y que favorezca el 
encuentro de la gente creativa con la gente con sentido 
de negocio y de empresa. El plan de actuación se tie-
ne que traducir también en  modalidades, instrumentos y 
formas de acción diferentes de las actuales. Se tendrán 
que imaginar y desarrollar acciones menos centradas en 
realizaciones materiales y más orientadas a desarrollar 
fórmulas como: la movilidad y formación de las personas; 
el establecimiento de relaciones de microcooperación en-
tre estructuras similares o el uso de las tecnologías de la 
información y las comunidades sociales de internet. 
8. Asimismo queremos hacer una llamada a los ciu-
dadanos, empresas, entidades e instituciones de Made-
llín y Barcelona, pero tambien colombianas, españolas e 
internacionales con voluntad de colaborar en la confi gura-
ción de un futuro mejor, a participar, de forma activa, en la 
construcción de este proyecto solidario i de cooperación 
al desarrollo.

Los fi rmantes de la Cátedra son :

Por Barcelona: Pasqual Maragall i Mira, Beth Galí i 
Camprubí, Alfons Martinell i Sempere,  Ferran Mascarell 
i Canalda

Por Medellín: Sergio Fajardo Valderrama, Gabriel Jaime 
Arango  Velásquez, Juan Luis Mejía Arango, Jorge Hum-
berto Melguizo Posada

Medellín / Barcelona 21 de septiembre de 2009


